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KEPUTUSAN KEPALA PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

Nomor : W3-Mil01/ 2 /Kep/l/2023
Tentang

PENGANGKATAN PEGAWAI PEMERINTAH NON PEGAWAI NEGERI

KEPALA PENGADILAN MILITER [lI-12 SURABAYA
TAHUN ANGGARAN 2023

. a. bahwa dalam rangka pelaksanaan realisasi dana anggaran DIPA pada

Kantor Pengadilan Militer 111-12 Tahun Anggaran 2023 khusus dalam Mata
Anggaran Honorarium maka perlu dikeluarkan Surat Keputusan Kepala
Pengadilan Militer 111-12 Surabaya tentang pengangkatan Pegawai
Pemerintah Non Pegawai Negeri pada Pengadilan Militer 111-12 ;

b. bahwa mereka yang namanya tersebut dalam lampiran Surat
Keputusan ini dipandang mampu untuk diangkat sebagai Pegawai
Pemerintah Non Pegawai Negeri yang bertugas dilingkungan Pengadilan
Militer 111-12 Surabaya.

1. Undang-Undang Nomor 05 Tahun Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

2. Peraturan Mahkamah Agung RI tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kepaniteraan dan Kesekretariatan Peradilan;

3. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung-RI Nomor 811/SEK/SK/VIII/
2021 tanggal 19 Agustus 2021 tentang Pedoman Pengelolaan Pegawai
Pemerintah Non Pegawai Negeri Pada Mahkamah Agung dan Badan
Peradilan yang berada di Bawahnya;

4. Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor B/185/M.SM.02.03/2022 tanggal 31 Maei 2022 tentang
Status Kepegawaian di lingkungan Instansi Pemerinrah Pusat dan
Pemerintah Daerabh;

5. Surat Sekretaris Mahkamah Agung Rl Nomor 1471/SEK.KP.00.2/6/
2022 tanggal 24 Juni 2022 tentang Status Kepegawaian Pegawai
Pemerintah Non Pegawai Negeri Sipil (PPNPN) di lingkungan Mahkamah
Agung dan Badan Peradilan dibawahnya;

6. Dafitar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Pengadilan Militer 111-12
Surabaya Nomor DIPA-005.01.2.663314/2023 tanggal 30 November 2022.

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN KEPALA PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

TENTANG PENGANGKATAN PEGAWAI PEMERINTAH NON PEGAWAI
NEGERI SEBAGAI TENAGA KEBERSIHAN, SOPIR DAN PENGAMANAN
KANTOR/ SECURITY PENGADILAN MILITER I111-12 SURABAYA.

: Mengangkat mereka yang namanya tersebut dalam kolom 2 ( dua ) dan

tugas yang tercantum dalam kolom 5 (lima ) lampiran keputusan ini sebagai
Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri Pengadilan Militer |[11-12
Surabaya.
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: Pengangkatan tersebut pada amar pertama dilakukan semata-mata untuk

kepentingan dinas, oleh karena itu honor / upah tenaga tersebut dibayarkan
DIPA Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya Tahun Anggaran 2023 pada sub
bagian kegiatan Layanan Perkantoran (1066.994) dengan akun 521111,
setiap bulan sebagaimana tersebut dalam kolom 6 (enam) dari daftar
lampiran Surat Keputusan ini;

: Pegawai yang diangkat dalam amar pertama Keputusan ini berkewajiban

untuk melaksanakan segala ketentuan sesuai dengan Peraturan Perundang-
undangan yang berlaku dengan ketentuan :

- Berkewajiban melaksanakan pekerjaan sesuai tugas dan tanggung
jawabnya.

- Tidak menuntut untuk menjadi CPNS.

- Bersedia dihentikan dan tidak menuntut dalam bentuk apapun apabila
anggaran tidak tersedia atau anggaran berakhir.

- Apabila tidak melaksanakan tugas dengan baik dapat dikenakan sanksi
lisan / tertulis atau diberhentikan sewaktu-waktu;

: Keputusan ini berlaku sejak 01 Januari 2023 dan berakhir tanggal 28

November 2023 dengan ketentuan bahwa segala amar akan dirubah dan
diperbaiki apabila ternyata dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam
penetapannya.

: Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan

dilaksanakan sebagaimana mestinya.

AgEmEARyANto, S. ’
Letnan Kolonekghk P 1198008




PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA

JI.Ir. H. Juanda Sidoarjo 61253 Lampiran : Surat Keputusan Kepala Pengadilan Militer 111-12
Telp. / Fax . 031-8665369 Nomor W3-Milo1/ 2 /Kep/l/2023
EMAIL : surabaya @dilmil.org Tanggal 2 Januari 2023
No Nama Tempat/Tanggal Lahir Pcndidikan Tugas Upah ./ Keterangan
Honorarium
1 2 3 4 5 6 7
o . _ i Pramubhakti bertugas :
1. Nurul Aini Jember, 11-3-1989 SMA Th. 2008 Pramubakti Rp. 3.759.000, ) Meinbersinkan semua ruangan,
2. | Wahyudi, SE Ponorogo, 10-10-1972 | S1 Th. 1999 Pengemudi Rp. 4.135.000.- | Pangunan , halaman , peralatan
perkantoran dan segala sesuatu
3. Dewi Sekar Negari Surabaya, 27-10-1987 SMA Th. 2008 Pramubakti Rp. 3.759.000,- yang menjadi inventaris kantor
Sopir bertugas :
4. Mike Saputra Babatan, 3-9-1990 SMA Th. 2009 Pengaman Kantor o ) 195 ggg. | - Bertanggung jawab  sebagai
/Satpam pengemudi serta merawat
P Kant kendaraan.
5. Dody Prasetyo Surabaya, 8-10-1985 | SMA Th. 2004 eng/z;m?n antor - Rp. 4.135.000.- | Pengaman kantor /Satpam bertugas :
atpam - Menjaga keamanan dan
6. | M. Maskur Bengkulu,5-12-1989 | SMA Th. 2008 |  Pengaman Kantor _ | melaporkan secara tertulis dan
g /Satpam Rp. 4.135.000. berkala mengenai peristiwa /
kejadian selama melaksanakan
7. Hando Fanfahla Pagar Alam, 21-12-1992 | SMA Th. 2011 Pramubakti Rp. 3.759.000,- | ygasnya
Alfin Alfrizal Putra -
8 Santoso Malang,11-2-1993 SMA Th. 2012 Pramubaki Rp. 3.759.000,
9 | Wahyu Tri Cahyono Sidoarjo,6-3-1993 SMA Th. 2013 Pengggf‘pggamor Rp. 4.135.000.-







