
FORMULIR PELAPORAN  GRATIFIKASI 
 

 
 

Kepada Yth..............................          (Tim  Unit Pengendali  Gratifikasi) 
 

Sesuai dengan Progam Pengendalian Gratifikasi  di Lingkungan Pengadilan Militer 
III-12 Surabaya, saya yang bertanda tangan di bawah ini melaporkan dan menyerahkan 

Penerimaan Gratifikasi sebagai  berikut: 
 
 
 

A.    Identitas Pelapor 
1 Nama  Lengkap :  

2 Tempat,Tanggal Lahir :  NIP 

3 Jabatan  / Golongan/Pangkat :  

4 Uraian  Instansi :  

5 Alamat Kantor :  

6 Alamat Rumah :  

7 Alamat Pengiriman Surat : Rumah   Kantor 

*)silahkan     pilih 

dan beri tanda   V 

8 Alamat Email :   

9 No. Telephone/HP : a.  Rumah: b.   Seluler 

   c.  Kantor  

 

 
 

B.    Data  Penerimaan Gratifikasi 

Jenis  Penerimaan Harga  /Nilai 
Nominal/Taksiran 3) 

Kode   Peristiwa 
Penerimaan 4) 

Tempat  dan 
Tanggal 

Penerimaan 5) Kode 1) Uraian  2) 

     

     

     



 

C.  Data  Pemberi Gratifikasi 
Nama  6)  

Pekerjaan dan Jabatan  

Alamat/Telephone/Fax/Email  

Hubungan  dengan  pemberi 7)  

 
 

D.   Alasan dan  Kronologi 
Alasan  Pemberian  8)  

Kronologi  Pemberian  9)  

Dokumen  yang  dilampirkan  10)   

 Tidak 
ada 

 Ada,       yaitu 
dokumentasi 

  

*)silahkan    pilih 

dan     beri tanda  (V) 

Catatan  tambahan (bila perlu) 11) :  

 
 

Laporan  Gratifikasi  ini  saya  sampaikan  dengan  sebenar-benarnya. Apabila  ada 

yang sengaja  tidak  saya   laporkan atau saya   laporkan secara   tidak  benar, maka 

saya  bersedia mempertanggung jawabkan secara hukum sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan  yang  berlaku  dan  saya   bersedia  memberikan  keterangan 

lebih lanjut. 
 
 
 

Sidoarjo,......... 
 

Yang Melaporkan/Penerima                   Mengetahui                              Penerima  Laporan 
 
 
 
 
 

....................................                    ................................                    ............................ 

Keterangan: 

-    Mengetahui       : Atasan Langsung 

-      Penerima Laporan  : Tim  UPG 

-       ................................................... 


